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ТЕМИ ОТ МЕДИИТЕ 
09.12.2024 г. 

 

 

Асоциация на индустриалния капитал в България в медиите 

 

 
 

АИКБ 

 

√ АИКБ беше отличена с почетен знак на Президента на Република България г-н Румен Радев за принос за устойчивото 

икономическо развитие на страната 

Асоциация на индустриалния капитал в България (АИКБ) бе отличена с почетен знак на президента на Република България. 

На церемонията за отбелязването на 28-ия й рожден ден, Президентът Румен Радев връчи отличието за приноса на АИКБ 

за устойчивото икономическо развитие на страната и ползотворното сътрудничество с държавните институции и специално 

за активната и балансирана позиция в подкрепа на българският реален сектор на Председателя на Управителния съвет г-н 

Васил Велев. 

„Искам да ви призова да продължавате да настоявате за реформа на българския икономически модел, точно с механизмите 

които вие предлагате. И днес на вашия рожден ден искам да ви пожелая да съхраните вашия устрем и непримиримост към 

бюрокрацията и всички институционални недъзи, които спират икономическото развитие на България, за да вървим към 

нови успехи, ускорен икономически растеж и устойчивост“, заяви Президентът по време на приветствието си. Той отбеляза 

и активната позиция на АИКБ за насърчаване на връзката между образованието и бизнеса и отчете успеха на проведената 

по-рано през деня Кръгла маса по темата. Инвестициите в  хора и умения, изведени като приоритет на Асоциацията, са в 

основата на повишаването на конкурентоспособността на реалния сектор в страната ни, подчерта той. 

В словото си, пред повече от 500 гости, в препълнената зала на Сатиричния театър, председателят на Управителния съвет 

на АИКБ г-н Васил Велев отчете постигнатите успехи за бизнеса през последната година, въпреки предизвикателствата в 

икономически и политически план. Сред тях са ограничаване на административната тежест за малкия бизнес, вдигането на 

праговете за задължителен одит, решаване на проблема с т.нар. „френска безработица“ и защитаване на по-поносими 

цени на електроенергията за небитовите потребители чрез компенсационен механизъм.  

Специални поздравителни адреси бяха получени от министъра на труда и социалната политика Ивайло Иванов, министъра 

на иновациите и растежа Росен Карадимов, министъра на икономиката и индустрията Петко Николов, министъра на 

здравеопазването Галя Кондева, министъра на земеделието и храните Георги Тахов, Н. Пр. извънредния и пълномощен 

посланик на Китайската народна република Дай Цин Ли, народни представители от 51-то Народно събрание, изпълнителни 

агенции, висши учебни заведения, синдикални и работодателски организации и др. 

Събитието се организира с генералното спонсорство на Елхим Нови Енергийни Технологии и Мениджмънт бизнес машини, 

и подкрепата на Асарел Медет, Асоциация на българските авиокомпании, Геотехмин, Дънди Прешъс Метълс, Енерджи 

Съплай, Български съюз по балнеология и спа туризъм, Индустриален холдинг България, Фероком, винарски изби Балар и 

Мелник, „Парк Хотел Москва“ и хотел „Аугуста“. 

Снимки на събитието ще откриете тук. 

 

√ Европейската комисия прие АИКБ в Пакта за умения 

Асоциация на индустриалния капитал в България (АИКБ) официално стана част от Пакта за умения (Pact for Skills), 

инициатива на Европейската комисия, целяща да мобилизира съвместни усилия за качествени инвестиции в повишаване и 

преквалификация на работната сила в Европа. 

https://bica-bg.org/file/879/%D0%A0%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%20%D0%A0%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%B2_merged.pdf
https://bica-bg.org/bg/122/28-godini-aikb-pozdravitelni-adresi.htm
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.569336222396757&type=3
https://pact-for-skills.ec.europa.eu/index_en
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Пактът за умения е платформа, която обединява организации, компании и институции с цел създаване на нови 

възможности за развитие на умения и компетенции в различни индустриални сектори. АИКБ ще играе активна роля в 

популяризирането на инициативата и ще допринесе за подобряване на обучителните процеси и квалификациите на 

работната сила в България. 

Кандидатурата на АИКБ е вече публикувана на уебсайта https://pact-for-skills.ec.europa.eu/stakeholders-and-business_en и е 

приета от Европейската комисия. С присъединяването си към Пакта, АИКБ се ангажира да съдейства за насърчаване на 

обучения и преквалификация на служителите в различни сектори, като същевременно ще споделя добри практики и 

ресурси с другите членове на платформата. 

Членството на АИКБ в Пакта за умения е важна стъпка към повишаване на конкурентоспособността на българския бизнес 

чрез инвестиции в образование и обучение. То идва в момент, в който Асоциацията провокира широко обществено 

обсъждане на реформи в образованието с цел подобряване и задълбочаване на връзката между бизнеса и образованието. 

От години АИКБ работи за внедряването на добри практики и за създаване на нови възможности за развитие на 

квалификацията на българските работници и служители. 

Повече информация ще откриете тук. 

 

БТА 

 

√ АИКБ беше отличена с почетен знак на Президента на Република България г-н Румен Радев за принос за устойчивото 

икономическо развитие на страната 

Асоциация на индустриалния капитал в България (АИКБ) бе отличена с почетен знак на президента на Република България. 

На церемонията за отбелязването на 28-ия й рожден ден, Президентът Румен Радев връчи отличието за приноса на АИКБ 

за устойчивото икономическо развитие на страната и ползотворното сътрудничество с държавните институции и специално 

за активната и балансирана позиция в подкрепа на българският реален сектор на Председателя на Управителния съвет г-н 

Васил Велев. 

„Искам да ви призова да продължавате да настоявате за реформа на българския икономически модел, точно с механизмите 

които вие предлагате. И днес на вашия рожден ден искам да ви пожелая да съхраните вашия устрем и непримиримост към 

бюрокрацията и всички институционални недъзи, които спират икономическото развитие на България, за да вървим към 

нови успехи, ускорен икономически растеж и устойчивост“, заяви Президентът по време на приветствието си. Той отбеляза 

и активната позиция на АИКБ за насърчаване на връзката между образованието и бизнеса и отчете успеха на проведената 

по-рано през деня Кръгла маса по темата. Инвестициите в  хора и умения, изведени като приоритет на Асоциацията, са в 

основата на повишаването на конкурентоспособността на реалния сектор в страната ни, подчерта той. 

В словото си, пред повече от 500 гости, в препълнената зала на Сатиричния театър, председателят на Управителния съвет 

на АИКБ г-н Васил Велев отчете постигнатите успехи за бизнеса през последната година, въпреки предизвикателствата в 

икономически и политически план. Сред тях са ограничаване на административната тежест за малкия бизнес, вдигането на 

праговете за задължителен одит, решаване на проблема с т.нар. „френска безработица“ и защитаване на по-поносими 

цени на електроенергията за небитовите потребители чрез компенсационен механизъм. 

Специални поздравителни адреси бяха получени от министъра на труда и социалната политика Ивайло Иванов, министъра 

на иновациите и растежа Росен Карадимов, министъра на икономиката и индустрията Петко Николов, министъра на 

здравеопазването Галя Кондева, министъра на земеделието и храните Георги Тахов, Н. Пр. извънредния и пълномощен 

посланик на Китайската народна република Дай Цин Ли, народни представители от 51-то Народно събрание, изпълнителни 

агенции, висши учебни заведения, синдикални и работодателски организации и др. 

Събитието се организира с генералното спонсорство на Елхим Нови Енергийни Технологии и Мениджмънт бизнес машини, 

и подкрепата на Асарел Медет, Асоциация на българските авиокомпании, Геотехмин, Дънди Прешъс Метълс, Енерджи 

Съплай, Български съюз по балнеология и спа туризъм, Индустриален холдинг България, Фероком, винарски изби Балар и 

Мелник, „Парк Хотел Москва“ и хотел „Аугуста“. 

 

 

 

 

https://pact-for-skills.ec.europa.eu/stakeholders-and-business_en
https://bica-bg.org/bg/article-22512-evropeiskata-komisiq-prie-aikb-v-pakta-za-umeniq.htm
https://bica-bg.org/file/879/%D0%A0%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%20%D0%A0%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%B2_merged.pdf
https://bica-bg.org/bg/122/28-godini-aikb-pozdravitelni-adresi.htm
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√ President Radev: Voice of Business Should Be Heard More in Times of Crisis, Political Instability 

It is important for the voice of business to heard more in times of crisis and political instability, Bulgaria’s President Rumen Radev 

said here on Thursday as quoted by the head of State’s Press Secretariat. Radev attended an event marking the 28th anniversary 

of the founding of the Bulgarian Industrial Capital Association (BICA).  

Radev awarded BICA with the President's Badge of Honour for its contribution to the country’s sustainable economic development 

and fruitful cooperation with state institutions. The award was received by the head of the association, Vasil Velev. 

The head of State said that he has actively collaborated with BICA and expressed his strong appreciation for its ongoing efforts to 

improve the regulatory framework, create a better business environment, and enhance the competitiveness of the Bulgarian 

economy. Radev praised BICA for successfully building a bridge between business, state institutions, and the public. 

He also praised the association’s efforts to strengthen the connection between Bulgarian education and business. He said that BICA 

is now a key voice for the industry, employers, and employees, and that their collective efforts contribute to the sustainability of 

the Bulgarian economy, which has grown by 2.4% this year. "Statistics rank us among the leading European countries in this regard. 

The average growth rate for Europe is expected to be 1%," the head of State added. 

The President highlighted BICA’s effective collaboration with major European institutions, which help integrate modern European 

practices into Bulgaria’s socio-economic environment. Radev cited Singapore, where he visited in November, as an example of a 

successful economic model from which Bulgaria can draw lessons. People are the main resource, and investing in them is vital, he 

added. "Education has been a strategic priority of Singapore since its establishment," Radev said, adding that although the country 

has a population similar in size to Bulgaria's and a much smaller territory, it has managed to achieve a gross domestic product of 

over USD 500 billion and is now a major investor in large regional economies such as China and India. 

Radev identified the aspiration for enlightened and competent governance as the most important factor behind Singapore’s 

development. "A free market economy, free from bureaucracy, making the most of the country's geostrategic and geographical 

position. We also have this, but we fail to optimally utilize it," he added. The President encouraged the leaders of BICA to continue 

striving to transform the Bulgarian economic model. 

Founded in 1996, BICA now has over 10,000 member companies, employing nearly 500,000 people. 

 

Cross.bg 

 

√ АИКБ беше отличена с почетен знак на Президента на Република България г-н Румен Радев за принос за устойчивото 

икономическо развитие на страната 

Асоциация на индустриалния капитал в България (АИКБ) бе отличена с почетен знак на президента на Република България. 

На церемонията за отбелязването на 28-ия й рожден ден, Президентът Румен Радев връчи отличието за приноса на АИКБ 

за устойчивото икономическо развитие на страната и ползотворното сътрудничество с държавните институции и специално 

за активната и балансирана позиция в подкрепа на българският реален сектор на Председателя на Управителния съвет г-н 

Васил Велев. 

„Искам да ви призова да продължавате да настоявате за реформа на българския икономически модел, точно с механизмите 

които вие предлагате. И днес на вашия рожден ден искам да ви пожелая да съхраните вашия устрем и непримиримост към 

бюрокрацията и всички институционални недъзи, които спират икономическото развитие на България, за да вървим към 

нови успехи, ускорен икономически растеж и устойчивост", заяви Президентът по време на приветствието си. Той отбеляза 

и активната позиция на АИКБ за насърчаване на връзката между образованието и бизнеса и отчете успеха на проведената 

по-рано през деня Кръгла маса по темата. Инвестициите в хора и умения, изведени като приоритет на Асоциацията, са в 

основата на повишаването на конкурентоспособността на реалния сектор в страната ни, подчерта той. 

В словото си, пред повече от 500 гости, в препълнената зала на Сатиричния театър, председателят на Управителния съвет 

на АИКБ г-н Васил Велев отчете постигнатите успехи за бизнеса през последната година, въпреки предизвикателствата в 

икономически и политически план. Сред тях са ограничаване на административната тежест за малкия бизнес, вдигането на 

праговете за задължителен одит, решаване на проблема с т.нар. „френска безработица" и защитаване на по-поносими 

цени на електроенергията за небитовите потребители чрез компенсационен механизъм. 

Специални поздравителни адреси бяха получени от министъра на труда и социалната политика Ивайло Иванов, министъра 

на иновациите и растежа Росен Карадимов, министъра на икономиката и индустрията Петко Николов, министъра на 

здравеопазването Галя Кондева, министъра на земеделието и храните Георги Тахов, Н. Пр. извънредния и пълномощен 

https://www.bta.bg/en/news/world/786183-bulgaria-singapore-have-political-will-to-work-together-president-radev-says
https://bica-bg.org/file/879/%D0%A0%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%20%D0%A0%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%B2_merged.pdf
https://bica-bg.org/bg/122/28-godini-aikb-pozdravitelni-adresi.htm
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посланик на Китайската народна република Дай Цин Ли, народни представители от 51-то Народно събрание, изпълнителни 

агенции, висши учебни заведения, синдикални и работодателски организации и др. 

Събитието се организира с генералното спонсорство на Елхим Нови Енергийни Технологии и Мениджмънт бизнес машини, 

и подкрепата на Асарел Медет, Асоциация на българските авиокомпании, Геотехмин, Дънди Прешъс Метълс, Енерджи 

Съплай, Български съюз по балнеология и спа туризъм, Индустриален холдинг България, Фероком, винарски изби Балар и 

Мелник, „Парк Хотел Москва" и хотел „Аугуста". 

 

3e-news.net 

 

√ Президентът Радев: Във времена на криза и политическа нестабилност е редно гласът на бизнеса да се чува повече 

Във времена на криза и политическа нестабилност е редно гласът на бизнеса да се чува повече. Това заяви президентът 

Румен Радев в приветствието си по случай 28-ата годишнина от основаването на Асоциацията на индустриалния капитал 

в България. АИКБ е учредена през 1996 г. и в нея членуват над 10 000 компании, осигуряващи работа на близо 500 000 

души. 

Държавният глава заяви, че от първата година на своя мандат активно работи с асоциацията и изрази високата си оценка 

за нейните последователни усилия за подобряването на нормативната база, за създаването на по-добра бизнес среда и 

повишаването на конкурентоспособността на българската икономика. По думите на президента АИКБ е успяла да изгради 

мост между бизнеса, държавните институции и гражданите. Румен Радев приветства и усилията на асоциацията за 

изграждането на по-добра свързаност между българското образование и бизнеса и поздрави нейния председател Васил 

Велев за демонстрираната нетърпимост към институционалните недъзи, които спъват икономическото развитие на 

страната. 

Президентът Радев отбеляза още, че днес Асоциацията на индустриалния капитал в България е важен глас на индустрията, 

работодателите и работещите и общите им усилията допринасят за устойчивостта на българската икономика, която през 

тази година отбелязва ръст от 2.4%. „Статистиката ни нарежда сред водещите европейски държави по този показател. 

Очаква се средният растеж за Европа да бъде 1%“, посочи още държавният глава. Президентът открои и активната 

международна дейност на АИКБ, както и нейното ефективно взаимодействие с основни европейски институции, което 

помага за пренасянето на съвременни европейски практики в социално-икономическата среда на България. 

Като пример за успешен икономически модел, от който страната ни може да се поучи Румен Радев открои Сингапур, където 

бе на  официално посещение през ноември. „Какви са тайните на този модел? Има много общи неща с това, което и 

асоциацията иска да направи в българската икономика, а именно – хората са основният ресурс и вложенията в тях са 

решаващи. Образованието е стратегически приоритет на Сингапур от създаването на държавата“, подчерта президентът 

Радев и допълни, че азиатската страна е с население колкото България и значително по-малка територия, но е успяла да 

постигне брутен вътрешен продукт от над 500 милиарда долара и в момента е основен инвеститор за големи регионални 

страни като Китай и Индия. Като най-важен фактор за развитието на Сингапур държавният глава открои стремежа на 

страната към гарантиране на просветено и компетентно управление.  „Свободна пазарна икономика, облекчена от всякаква 

бюрокрация, максимално оползотворяване на геостратегическото и географско положение на страната. Ние също имаме 

такова, но не успяваме да го оползотворим по най-добрия начин“, допълни той. 

Президентът Радев окуражи ръководителите на АИКБ да запазят стремежа си към трансформация на българския 

икономически модел. За приноса на Асоциацията на индустриалния капитал в България за устойчивото икономическо 

развитие на страната и ползотворното сътрудничество с държавните институции, държавният глава връчи на АИКБ 

Почетния знак на президента, който бе приет от председателя на Управителния съвет на организацията Васил Велев. 

 

Вестник Земя 

 

√ Президентът: Във времена на криза и политическа нестабилност е редно гласът на бизнеса да се чува повече 

Във времена на криза и политическа нестабилност е редно гласът на бизнеса да се чува повече. Това заяви президентът 

Румен Радев в приветствието си по случай 28-ата годишнина от основаването на Асоциацията на индустриалния капитал 

в България. АИКБ е учредена през 1996 г. и в нея членуват над 10 000 компании, осигуряващи работа на близо 500 000 

души. 
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Държавният глава заяви, че от първата година на своя мандат активно работи с асоциацията и изрази високата си оценка 

за нейните последователни усилия за подобряването на нормативната база, за създаването на по-добра бизнес среда и 

повишаването на конкурентоспособността на българската икономика. По думите на президента АИКБ е успяла да изгради 

мост между бизнеса, държавните институции и гражданите. Румен Радев приветства и усилията на асоциацията за 

изграждането на по-добра свързаност между българското образование и бизнеса и поздрави нейния председател Васил 

Велев за демонстрираната нетърпимост към институционалните недъзи, които спъват икономическото развитие на 

страната. 

Президентът Радев отбеляза още, че днес Асоциацията на индустриалния капитал в България е важен глас на индустрията, 

работодателите и работещите и общите им усилията допринасят за устойчивостта на българската икономика, която през 

тази година отбелязва ръст от 2.4%. „Статистиката ни нарежда сред водещите европейски държави по този 

показател. Очаква се средният растеж за Европа да бъде 1%“, посочи още държавният глава. Президентът открои и 

активната международна дейност на АИКБ, както и нейното ефективно взаимодействие с основни европейски институции, 

което помага за пренасянето на съвременни европейски практики в социално-икономическата среда на България. 

Като пример за успешен икономически модел, от който страната ни може да се поучи Румен Радев открои Сингапур, където 

бе на  официално посещение през ноември. „Какви са тайните на този модел? Има много общи неща с това, което и 

асоциацията иска да направи в българската икономика, а именно – хората са основният ресурс и вложенията в тях са 

решаващи. Образованието е стратегически приоритет на Сингапур от създаването на държавата“, подчерта президентът 

Радев и допълни, че азиатската страна е с население колкото България и значително по-малка територия, но е успяла да 

постигне брутен вътрешен продукт от над 500 милиарда долара и в момента е основен инвеститор за големи регионални 

страни като Китай и Индия. Като най-важен фактор за развитието на Сингапур държавният глава открои стремежа на 

страната към гарантиране на просветено и компетентно управление.  „Свободна пазарна икономика, облекчена от 

всякаква бюрокрация, максимално оползотворяване на геостратегическото и географско положение на страната. Ние също 

имаме такова, но не успяваме да го оползотворим по най-добрия начин“, допълни той. 

Президентът Радев окуражи ръководителите на АИКБ да запазят стремежа си към трансформация на българския 

икономически модел. За приноса на Асоциацията на индустриалния капитал в България за устойчивото икономическо 

развитие на страната и ползотворното сътрудничество с държавните институции, държавният глава връчи на АИКБ 

Почетния знак на президента, който бе приет от председателя на Управителния съвет на организацията Васил Велев. 

 

Топ вести 

 

√ Румен Радев: При политическа нестабилност гласът на бизнеса трябва да се чува повече 

Президентът на Република България Румен Радев беше специален гост на 28-та годишнина от създаването на Асоциацията 

на индустриалния капитал в България (АИКБ). По време на своето изказване президентът Радев акцентира върху ключовата 

роля на бизнеса в икономиката и необходимостта при наличието на политическа нестабилност гласът на бизнеса да се чува 

по-силно. 

"От първата година на своя мандат активно работя с Асоциацията и съм свидетел на нейните последователни усилия за 

подобряването на нормативната база, за създаването на по-добра бизнес среда и повишаване конкурентоспособността на 

българската икономика. АИКБ успя да изгради мост между бизнеса, държавните институции и гражданите", подчерта 

президентът Радев. 

Той приветства и усилията на асоциацията за изграждането на по-добра свързаност между българското образование и 

бизнеса и поздрави нейния председател Васил Велев за демонстрираната нетърпимост към институционалните недъзи, 

които спъват икономическото развитие на страната. 

Президентът Радев направи паралел между България и Сингапур и даде азиатската държава за успешна рецепта за 

икономически растеж. Растеж, който се е реализирал само в рамките на едно поколение. 

"Сингапур е малък остров - 150 пъти по-малък от територията на България. Население - 6 милиона души. През 1968 г. той 

получава своята автономия от британското управление и се откъсва от Малайзия, това е като един изоставен бедняшки 

квартал с неграмотно население, без абсолютно никакви природни ресурси. Даже нямат питейна вода. Първият министър-

председател, който заема този пост 30 години, поставя началото на Сингапурския модел и само в рамките на едно 

поколение, те се превръщат в мегаполис, в една от най-иновативните и мощни икономики. БВП на глава от населението, 
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който възлиза на 60 000 USD на глава от населението, а ние сме 15 000 USD, т.е. четири пъти по-добре от нас. БВП пет пъти 

повече от нас", сподели президентът Радев. "Аз като съпоставя техния модел откривам много общи неща с това, което АИКБ 

иска да прави в българската икономика, а именно хората са основният ресурс и капитал", заключи президентът. 

 

Факти 

 

√ Румен Радев: При политическа нестабилност гласът на бизнеса трябва да се чува повече 

Президентът на Република България Румен Радев беше специален гост на 28-та годишнина от създаването на Асоциацията 

на индустриалния капитал в България (АИКБ). По време на своето изказване президентът Радев акцентира върху 

ключовата роля на бизнеса в икономиката и необходимостта при наличието на политическа нестабилност гласът на бизнеса 

да се чува по-силно. 

"От първата година на своя мандат активно работя с Асоциацията и съм свидетел на нейните последователни усилия за 

подобряването на нормативната база, за създаването на по-добра бизнес среда и повишаване конкурентоспособността на 

българската икономика. АИКБ успя да изгради мост между бизнеса, държавните институции и гражданите", подчерта 

президентът Радев. 

Той приветства и усилията на асоциацията за изграждането на по-добра свързаност между българското образование и 

бизнеса и поздрави нейния председател Васил Велев за демонстрираната нетърпимост към институционалните недъзи, 

които спъват икономическото развитие на страната. 

Президентът Радев направи паралел между България и Сингапур и даде азиатската държава за успешна рецепта за 

икономически растеж. Растеж, който се е реализирал само в рамките на едно поколение. 

"Сингапур е малък остров - 150 пъти по-малък от територията на България. Население - 6 милиона души. През 1968 г. той 

получава своята автономия от британското управление и се откъсва от Малайзия, това е като един изоставен бедняшки 

квартал с неграмотно население, без абсолютно никакви природни ресурси. Даже нямат питейна вода. Първият министър-

председател, който заема този пост 30 години, поставя началото на Сингапурския модел и само в рамките на едно 

поколение, те се превръщат в мегаполис, в една от най-иновативните и мощни икономики. БВП на глава от населението, 

който възлиза на 60 000 USD на глава от населението, а ние сме 15 000 USD, т.е. четири пъти по-добре от нас. БВП пет пъти 

повече от нас", сподели президентът Радев. "Аз като съпоставя техния модел откривам много общи неща с това, което АИКБ 

иска да прави в българската икономика, а именно хората са основният ресурс и капитал", заключи президентът. 

 

Burgas 24 

 

√ Радев: Във времена на криза и политическа нестабилност е редно гласът на бизнеса да се чува повече 

Във времена на криза и политическа нестабилност е редно гласът на бизнеса да се чува повече. Това заяви 

президентът Румен Радев в приветствието си по случай 28-ата годишнина от основаването на Асоциацията на 

индустриалния капитал в България. АИКБ е учредена през 1996 г. и в нея членуват над 10 000 компании, осигуряващи работа 

на близо 500 000 души. 

Държавният глава заяви, че от първата година на своя мандат активно работи с асоциацията и изрази високата си оценка 

за нейните последователни усилия за подобряването на нормативната база, за създаването на по-добра бизнес среда и 

повишаването на конкурентоспособността на българската икономика. По думите на президента АИКБ е успяла да изгради 

мост между бизнеса, държавните институции и гражданите. Румен Радев приветства и усилията на асоциацията за 

изграждането на по-добра свързаност между българското образование и бизнеса и поздрави нейния председател Васил 

Велев за демонстрираната нетърпимост към институционалните недъзи, които спъват икономическото развитие на 

страната. 

Президентът Радев отбеляза още, че днес Асоциацията на индустриалния капитал в България е важен глас на индустрията, 

работодателите и работещите и общите им усилията допринасят за устойчивостта на българската икономика, която през 

тази година отбелязва ръст от 2.4%. "Статистиката ни нарежда сред водещите европейски държави по този показател. 

Очаква се средният растеж за Европа да бъде 1%“, посочи още държавният глава. Президентът открои и активната 

международна дейност на АИКБ, както и нейното ефективно взаимодействие с основни европейски институции, което 

помага за пренасянето на съвременни европейски практики в социално-икономическата среда на България 

https://www.burgas24.bg/novini/persons/5168.html
https://www.burgas24.bg/novini/persons/5168.html
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Като пример за успешен икономически модел, от който страната ни може да се поучи Румен Радев открои Сингапур, където 

бе на  официално посещение през ноември. "Какви са тайните на този модел? Има много общи неща с това, което и 

асоциацията иска да направи в българската икономика, а именно – хората са основният ресурс и вложенията в тях са 

решаващи. Образованието е стратегически приоритет на Сингапур от създаването на държавата“, подчерта президентът 

Радев и допълни, че азиатската страна е с население колкото България и значително по-малка територия, но е успяла да 

постигне брутен вътрешен продукт от над 500 милиарда долара и в момента е основен инвеститор за големи регионални 

страни като Китай и Индия. Като най-важен фактор за развитието на Сингапур държавният глава открои стремежа на 

страната към гарантиране на просветено и компетентно управление 

 "Свободна пазарна икономика, облекчена от всякаква бюрокрация, максимално оползотворяване на геостратегическото 

и географско положение на страната. Ние също имаме такова, но не успяваме да го оползотворим по най-добрия начин“, 

допълни той 

Президентът Радев окуражи ръководителите на АИКБ да запазят стремежа си към трансформация на българския 

икономически модел. За приноса на Асоциацията на индустриалния капитал в България за устойчивото икономическо 

развитие на страната и ползотворното сътрудничество с държавните институции, държавният глава връчи на АИКБ 

Почетния знак на президента, който бе приет от председателя на Управителния съвет на организацията Васил Велев. 

 

Plovdiv 24 

 

√ Радев: Във времена на криза и политическа нестабилност е редно гласът на бизнеса да се чува повече 

Във времена на криза и политическа нестабилност е редно гласът на бизнеса да се чува повече. Това заяви 

президентът Румен Радев в приветствието си по случай 28-ата годишнина от основаването на Асоциацията на 

индустриалния капитал в България. АИКБ е учредена през 1996 г. и в нея членуват над 10 000 компании, осигуряващи работа 

на близо 500 000 души. 

Държавният глава заяви, че от първата година на своя мандат активно работи с асоциацията и изрази високата си оценка 

за нейните последователни усилия за подобряването на нормативната база, за създаването на по-добра бизнес среда и 

повишаването на конкурентоспособността на българската икономика. По думите на президента АИКБ е успяла да изгради 

мост между бизнеса, държавните институции и гражданите. Румен Радев приветства и усилията на асоциацията за 

изграждането на по-добра свързаност между българското образование и бизнеса и поздрави нейния председател Васил 

Велев за демонстрираната нетърпимост към институционалните недъзи, които спъват икономическото развитие на 

страната. 

Президентът Радев отбеляза още, че днес Асоциацията на индустриалния капитал в България е важен глас на индустрията, 

работодателите и работещите и общите им усилията допринасят за устойчивостта на българската икономика, която през 

тази година отбелязва ръст от 2.4%. "Статистиката ни нарежда сред водещите европейски държави по този показател. 

Очаква се средният растеж за Европа да бъде 1%“, посочи още държавният глава. Президентът открои и активната 

международна дейност на АИКБ, както и нейното ефективно взаимодействие с основни европейски институции, което 

помага за пренасянето на съвременни европейски практики в социално-икономическата среда на България 

Като пример за успешен икономически модел, от който страната ни може да се поучи Румен Радев открои Сингапур, където 

бе на  официално посещение през ноември. "Какви са тайните на този модел? Има много общи неща с това, което и 

асоциацията иска да направи в българската икономика, а именно – хората са основният ресурс и вложенията в тях са 

решаващи. Образованието е стратегически приоритет на Сингапур от създаването на държавата“, подчерта президентът 

Радев и допълни, че азиатската страна е с население колкото България и значително по-малка територия, но е успяла да 

постигне брутен вътрешен продукт от над 500 милиарда долара и в момента е основен инвеститор за големи регионални 

страни като Китай и Индия. Като най-важен фактор за развитието на Сингапур държавният глава открои стремежа на 

страната към гарантиране на просветено и компетентно управление 

 "Свободна пазарна икономика, облекчена от всякаква бюрокрация, максимално оползотворяване на геостратегическото 

и географско положение на страната. Ние също имаме такова, но не успяваме да го оползотворим по най-добрия начин“, 

допълни той 

Президентът Радев окуражи ръководителите на АИКБ да запазят стремежа си към трансформация на българския 

икономически модел. За приноса на Асоциацията на индустриалния капитал в България за устойчивото икономическо 

https://www.burgas24.bg/novini/persons/5168.html
https://www.burgas24.bg/novini/persons/5168.html
https://www.burgas24.bg/novini/persons/5168.html
https://www.burgas24.bg/novini/persons/5168.html
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развитие на страната и ползотворното сътрудничество с държавните институции, държавният глава връчи на АИКБ 

Почетния знак на президента, който бе приет от председателя на Управителния съвет на организацията Васил Велев. 

 

Sofia investment agency 

 

√ Честита годишнина на Асоциацията на индустриалния капитал в България 

Честита годишнина на Асоциацията на индустриалния капитал в България! В официалното честване на 28-та годишнина от 

основаването на най-представителната на национално равнище работодателска организация се включи д-р Лъчезар 

Борисов, началник на отдел „Приватизация и следприватизационен контрол“ на Инвест София. Членовете на АИКБ 

представляват 3/4 от икономическите дейности в страната и над 10 хиляди компании, организацията е утвърден говорител 

и последователен защитник на производствения сектор в страната. 

 

Mediapool 

 

√ 40% от висшистите у нас не използват дипломата си 

Близо 50% от учениците отпадат от системата преди да завършат дори средното си образование, а онези, които 

продължават да учат, често попадат в специалности, които не са търсени на пазара на труда. Повече от 40% от висшистите 

у нас работят на позиции, които не изискват висше образование, пише Mediapool. 

Това показват данните на Асоциацията на индустриалния капитал в България (АИКБ), които бяха представени в четвъртък 

по време на кръглата маса „Връзката между образованието и пазара на труда“. 

„Вместо да бъде източник на висококвалифицирани кадри, България все повече рискува да остане без нужната работна 

сила. Това е резултат от системна липса на връзка между образованието и нуждите на пазара на труда, която се 

задълбочава“, заяви Васил Велев, председател на Управителния съвет на АИКБ. 

Според Националната карта на висшето образование университетите често предлагат специалности, които не са търсени 

на пазара на труда. Направления като „Математика“ и „Транспортно строителство“, които генерират специалисти с висока 

добавена стойност, остават слабо запълнени – съответно 19,5% и 16,8% от наличния капацитет. 

Същевременно най-голям брой студенти се обучават в области като „Социални, стопански и правни науки“, които не са 

сред най-търсените от работодателите, и често завършилите остават без работа или заемат позиции за среднисти. Нуждата 

от технически кадри, инженери и здравни специалисти остава критично висока, като в тези области реализацията е почти 

пълна – до 95% за медици, например. 

„За съжаление в момента ние се намираме в една много остра структурна несъвместимост между това, което търсят 

работодателите, и това, което се предлага като работна сила“, призна и заместник-министърът на труда и социалната 

политика Наталия Ефремова и прикани да се търсят решения. 

Според някои участници в дискусията задължителна матура по математика, рекламиране на образованието по дефицитни 

специалности и засилване на участието на бизнеса в създаването на учебните програми са консенсусни предложения, чрез 

които българското образование може да се адаптира към нуждите на икономиката. 

„Ако днес не започнем решителни реформи, след десет години няма да има кой да работи в България“, каза още Велев. 

АИКБ предложи спешни реформи: 

• Значително намаляване на броя на местата в университетите и насърчаване на приема по търсени от 

работодателите специалности; 

• Активно участие на бизнеса в разработването на учебни програми и съдържание, за да се гарантира, че 

завършващите са подготвени за реалните изисквания на индустрията; 

• Въвеждане на кратки бакалавърски програми от три години за определени специалности, които да осигурят бърз 

преход към пазара на труда; 

• Повишаване на привлекателността на професионалното образование чрез съвместни кампании между 

институциите и работодателите с фокус върху дуалното обучение, което да комбинира теория с практическа 

подготовка. 

Данните, представени от АИКБ, подчертават драматични дефицити в образователната система. 

https://www.mediapool.bg/40-ot-visshistite-v-bulgaria-ne-izpolzvat-diplomata-si-news365841.html
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„За последните пет години броят на учениците, получаващи диплома за средно образование, е спаднал с 25%, а тези, 

които избират професионално образование – с над 50%. Над половината от тях са функционално неграмотни според 

последните международни оценки (имат се предвид резултатите от теста PISA). Демографският спад допълнително 

задълбочава кризата. През последните три десетилетия броят на новородените е намалял с 34 434 души, а 

продължаващата емиграция на млади хора свива значително броя на учащите. Тази комбинация от фактори води до 

драстично намаление на броя на завършващите, което ограничава притока на квалифицирани кадри към пазара на 

труда“, пишат от АИКБ. 

Според Асоциацията демографският спад и липсата на адекватни реформи са сред водещите фактори за задълбочаване на 

кризата. От там твърдят, че, въпреки усилията за адаптиране на образователните програми към нуждите на бизнеса, 

системата остава недостатъчно гъвкава, а финансирането на принципа „парите следват ученика“ не стимулира качеството. 

Според прогнозите на Агенцията по заетостта през следващите години България ще изпита остър недостиг на специалисти 

в области като инженерство, строителство и здравеопазване. Съществуващите образователни програми, ориентирани 

главно към теоретични знания, са далеч от практическите изисквания на трудовия пазар. 

Събитието завърши с призив за незабавни действия от страна на институциите, бизнеса и обществото, за да се предотврати 

задълбочаването на негативните тенденции и да се изгради устойчив мост между образованието и пазара на труда в 

България. Беше подчертана необходимостта от стратегическо преосмисляне на държавния план-прием както във висшите 

училища, така и в средното професионално образование. 

 

Под тепето 

 

√ 40% от висшистите у нас не използват дипломата си 

Близо 50% от учениците отпадат от системата преди да завършат дори средното си образование, а онези, които 

продължават да учат, често попадат в специалности, които не са търсени на пазара на труда. Повече от 40% от висшистите 

у нас работят на позиции, които не изискват висше образование, пише Mediapool. 

Това показват данните на Асоциацията на индустриалния капитал в България (АИКБ), които бяха представени в четвъртък 

по време на кръглата маса „Връзката между образованието и пазара на труда“. 

„Вместо да бъде източник на висококвалифицирани кадри, България все повече рискува да остане без нужната работна 

сила. Това е резултат от системна липса на връзка между образованието и нуждите на пазара на труда, която се 

задълбочава“, заяви Васил Велев, председател на Управителния съвет на АИКБ. 

Според Националната карта на висшето образование университетите често предлагат специалности, които не са търсени 

на пазара на труда. Направления като „Математика“ и „Транспортно строителство“, които генерират специалисти с висока 

добавена стойност, остават слабо запълнени – съответно 19,5% и 16,8% от наличния капацитет. 

Същевременно най-голям брой студенти се обучават в области като „Социални, стопански и правни науки“, които не са 

сред най-търсените от работодателите, и често завършилите остават без работа или заемат позиции за среднисти. Нуждата 

от технически кадри, инженери и здравни специалисти остава критично висока, като в тези области реализацията е почти 

пълна – до 95% за медици, например. 

„За съжаление в момента ние се намираме в една много остра структурна несъвместимост между това, което търсят 

работодателите, и това, което се предлага като работна сила“, призна и заместник-министърът на труда и социалната 

политика Наталия Ефремова и прикани да се търсят решения. 

Според някои участници в дискусията задължителна матура по математика, рекламиране на образованието по дефицитни 

специалности и засилване на участието на бизнеса в създаването на учебните програми са консенсусни предложения, чрез 

които българското образование може да се адаптира към нуждите на икономиката. 

„Ако днес не започнем решителни реформи, след десет години няма да има кой да работи в България“, каза още Велев. 

АИКБ предложи спешни реформи: 

• Значително намаляване на броя на местата в университетите и насърчаване на приема по търсени от 

работодателите специалности; 

• Активно участие на бизнеса в разработването на учебни програми и съдържание, за да се гарантира, че 

завършващите са подготвени за реалните изисквания на индустрията; 

https://www.mediapool.bg/40-ot-visshistite-v-bulgaria-ne-izpolzvat-diplomata-si-news365841.html
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• Въвеждане на кратки бакалавърски програми от три години за определени специалности, които да осигурят бърз 

преход към пазара на труда; 

• Повишаване на привлекателността на професионалното образование чрез съвместни кампании между 

институциите и работодателите с фокус върху дуалното обучение, което да комбинира теория с практическа 

подготовка. 

Данните, представени от АИКБ, подчертават драматични дефицити в образователната система. 

„За последните пет години броят на учениците, получаващи диплома за средно образование, е спаднал с 25%, а тези, 

които избират професионално образование – с над 50%. Над половината от тях са функционално неграмотни според 

последните международни оценки (имат се предвид резултатите от теста PISA). Демографският спад допълнително 

задълбочава кризата. През последните три десетилетия броят на новородените е намалял с 34 434 души, а 

продължаващата емиграция на млади хора свива значително броя на учащите. Тази комбинация от фактори води до 

драстично намаление на броя на завършващите, което ограничава притока на квалифицирани кадри към пазара на 

труда“, пишат от АИКБ. 

Според Асоциацията демографският спад и липсата на адекватни реформи са сред водещите фактори за задълбочаване на 

кризата. От там твърдят, че, въпреки усилията за адаптиране на образователните програми към нуждите на бизнеса, 

системата остава недостатъчно гъвкава, а финансирането на принципа „парите следват ученика“ не стимулира качеството. 

Според прогнозите на Агенцията по заетостта през следващите години България ще изпита остър недостиг на специалисти 

в области като инженерство, строителство и здравеопазване. Съществуващите образователни програми, ориентирани 

главно към теоретични знания, са далеч от практическите изисквания на трудовия пазар. 

Събитието завърши с призив за незабавни действия от страна на институциите, бизнеса и обществото, за да се предотврати 

задълбочаването на негативните тенденции и да се изгради устойчив мост между образованието и пазара на труда в 

България. Беше подчертана необходимостта от стратегическо преосмисляне на държавния план-прием както във висшите 

училища, така и в средното професионално образование. 

 

Труд 

 

√ Васил Велев: Разходите са много напред спрямо развитието на икономиката 

Тревожни са и данните за качеството на обучението, мерено чрез тестовете PISA 

Разходите са отишли много напред спрямо развитието на икономиката. Проблемите с човешките ресурси, липсата на 

достатъчно образовани и квалифицирани хора, постъпващи на пазара на труда, е сред топ 3 от проблемите, сочени от 

бизнеса в последните повече от 5 години. А в последните няколко години е сред първите 2 проблема - веднага след 

несигурността. Това каза за БНР Васил Велев - председател на УС на Асоциацията на индустриалния капитал в България, 

която организира днес форум за връзката между образованието и пазара на труда. 

„Образованието е в наши ръце, напомни той и подчерта, че на кръглата маса днес ще изнесат статистически данни, които 

трябва да ни изплашат. Статистиката ни казва, че от 2018 г. досега са намалели с 1/3 завършилите професионално 

образование, без за този период да са намалели родените преди 18 години. Завършилите изобщо средно образование 

намаляват с 20%, а завършилите основно - с 15%”, коментира Велев. 

По думите му са тревожни и данните за качеството на обучението, мерено чрез тестовете PISA. 

„България показва 2 пъти повече двойкаджии отколкото е средното в ОИСР и 3 пъти по-малко отличници. Това е на входа 

на висшето образование. Освен, че голяма част от децата не завършват, но и структурата на план-приема в 

професионалното образование не съответства на потребностите на пазара на труда, не съответства на заетостта днес и в 

динамика. Има в повече отколкото е необходимо икономически специалности, изкуства, туризъм, услуги и по-малко 

техника, строителство, транспорт, което е потребно на пазара на труда. Има в много по-голяма степен повече обучение по 

икономически, социални, правни науки и по-малко по технически, природо-математически науки. Има ирационално 

търсене от страна на студентите, което не съответства на техния интерес. Над 40% от завършилите университетите не се 

реализират на позиции, които изобщо изискват висше образование. Няма никакъв подбор на входа. За всеки завършил 

средно образование има 2 места в първи курс на държавните плюс платеното в държавните висши училища. Принципът 

парите следват студента води до това, че имаме ирационално търсене, ниско качество на образование и липса на 

състезание. Техническите специалности се реализират по-добре на пазара на труда, получават по-високи доходи, в много 
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по-малка степен там е безработицата, а на входа те влизат с по-слаб успех. Това ирационално търсене е в следствие на 

търсене на по-лесен начин да се продължи безгрижното детство, а не начин да се реализира пълноценно. Учим, за да не 

работим”, заяви Велев. 

Поставяме редица въпроси - как да се промени ситуацията, какви стимули са нужни, дали да не се търси задължителна 

матура по математика, коментира той. 

"След 2020 г. тръгнахме обратно в грешната посока - да разваляме направеното. Поддържаме капацитет за 418 хил. 

студенти, а обучаваме 182 хил., като около 120-125 хил. завършват. Около 65 хил. се реализират на позиции, изискващи 

висше образование. Има нужда от много сериозни промени. Те бяха започнали да се правят, но след 2020 г. тръгнахме по 

по-лесния начин, вместо да продължим Търсенето сред хората със средно образование е в промишлеността, техници, 

машинни оператори, строителни работници, в транспорта. А за тези с висше образование - инженерно-техническите кадри. 

Имаме излишък на социални, стопански и правни науки”, каза още Велев. 

По-голям е рискът да се приеме бюджет в парламент, който се готви за следващи избори, смята Васил Велев. 

По думите му има популизъм, наддаване за народната любов, опити за купуване на гласове на едро. 

„Няма политическа сила, която да отстоява принципни позиции, а не да върви по пътя на популизма. Притеснява ни, че 

разходите са отишли много напред спрямо развитието на икономиката. Постоянно се кърпи дупката, която се получава, с 

някакви еднократни мерки, които свършват. Веднъж увеличени разходите и то абсолютно неефективно, не могат да бъдат 

намалени и ще бъдат и по-високи и следващата година, когато няма да има такива еднократни начини за запълване на 

дупката. Тогава катастрофата е неизбежна. Имаме увеличение на разходите в системи, които и без това са 

префинансирани", обясни Велев. 

 

БНТ 

 

√ Увеличават максималния осигурителен доход на 4130 лв. 

Минималната пенсия да стане 631 лева от 1 юли догодина. Предвижда се максималният осигурителен доход да се увеличи 

с 380 лева и да стигне 4130 лева. 

Това предвижда проектобюджетът на Държавното обществено осигуряване, с който БНТ разполага и който беше обсъден 

засега само със синдикатите и бизнеса. 

Без промяна остават обезщетенията за безработица и парите за майчинство през втората година. 

Около 7 на сто от всички работещи в България се осигуряват на максималния праг, който в момента е 3750 лева. 

Проектобюджетът предвижда вдигането му от 1 януари на 4130 лева. 

Така осигуровките на хората с брутна заплата над тази сума ще нараснат с над 120 лева на месец. Вариантите са или 

работодателят да покрие всичко, или работникът да получава с около 50 лв. по-малко на месец. 

Максималният осигурителен доход касае най-вече IT сектора, в който средната заплата надхвърля 5254 лева. 

"Смятаме, че е абсолютно нормално, след като доходите се вдигат с 10%, това е заложено в политиката като 

хоризонтално средно увеличение на разходите", допълни Пламен Димитров, КНСБ. 

"В момента сме в ситуация, в която икономиката на България не се развива с ускорени темпове, имаме проблеми с 

индустриалните сектори, имаме 20 месеца спад в индустрията, наблюдава се увеличаване на безработицата и по-

стръмното увеличаване на максималния осигурителен доход ще ощети по-висококвалифицираните кадри", 

коментира Добрин Иванов, Асоциация на индустриалния капитал. 

Минималният осигурителен доход за самоосигуряващите се също ще е по-висок, но той е равен на минималната заплата, 

която става 1077 лв. от 1 януари. Бизнесът я атакува в съда. 

"Искаме и спиране на изпълнението на постановлението, така че ние сме категорично против увеличението и 

смятаме, че минималната работна заплата трябва да остане в размера, който е фиксиран в настоящия момент - 

933 лева", каза още Добрин Иванов, Асоциация на индустриалния капитал. 

"Когато говорим за максимален осигурителен доход и повишаването му това не са данъци върху богатите. Това 

всъщност е данък наказание, образно казано, за младите професионалисти на България и към малката ни средна класа 

в България, която да плаща цялата сметка на останалите сектори, които хитреят по един или друг начин. Това е 

основният проблем - че се прави без обосновка, без параметри. Другото нещо, което ние като индустрия искаме да 
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чуем - как ще се изсветлява икономиката. Огромна част от икономиката ни се води на минимална заплата или въобще 

без заплата", заяви Доброслав Димитров, Българска асоциация на софтуерните компании. 

Очаква се тази мярка да донесе 300 милиона лева в бюджета на НОИ, но точни разчети няма. Бизнесът е за вдигането на 

прага, но с плавни темпове, а синдикатите са доволни от 10-те процента увеличение. 

Осъвременяването на пенсиите ще е с между 8 и 9% от 1 юли. Точният процент ще стане известен след окончателните 

данни за индекса на потребителските цени и осигурителния доход, които влизат в швейцарското правило. 

Минималната пенсия за осигурителен стаж и възраст ще се увеличи повече от първоначалните очаквания - 631,08 лв. при 

580,57 лв. сега. Максималните пенсии пък остават 3400 лв. 

Предвидено е обезщетението за втората година на майчинството да остане 780 лв., размерът му се замразява до 2028 

година. 

Повече по темата гледайте тук. 

 

 

 

Важни обществено-икономически и политически теми 

 

 
 

БНР 

 

√ БАСЕЛ: Недостигът на кадри е най-сериозният проблем в електроиндустрията 

Недостигът на кадри е най-сериозният проблем в електроиндустрията през тази година. Това отчитат от Българската 

асоциация на електротехниката и електрониката.  

"Глад" има както за работници със средно специално образование, така и за електроинженери, специалисти по 

фотоволтаични и вятърни мощности, системи за съхранение на енергия. 

Негативната тенденция може да бъде обърната чрез по-тясна връзка между бизнеса, професионалните гимназии и 

техническите университети, смята председателят на асоциацията д-р инж. Димитър Белелиев: 

"Би могло почти да удвои производството на почти всички предприятия - всичките имат поръчки в огромни размери, просто 

ги отказват.  Което дава шанс на други фирми -  извън България, да заемат нашите традиционни пазари. 

И след време, когато пазарите се успокоят, голяма част от нашите пазари ще бъдат заети и съответно това ще рефлектира 

като бумеранг за едни по-лоши резултати", обясни председателят на Българската асоциация на електротехниката и 

електрониката Димитър Белелиев. 

 

БНТ 

 

√ Парите за здраве: Надзорният съвет на НЗОК обсъжда проектобюджета 

И парите за здраве предвидени за следващата година ще бъдат обсъдени от Надзорния съвет на касата. 

През 2025 година за НЗОК са осигурени над 9,5 милиарда лв или с 1 милиард и 300 милиона повече повече средства в 

сравнение с 2024 г. За здравноосигурителни плащания бюджетът залага близо 9 милиарда, което представлява увеличение 

с над 1 милиард и 200 милиона. Над 4 млрд за дентални дейности и близо 420 милиона за лекарствени продукти. 68 

милиона лева залага бюджетът за медицинския персонал в лечебни заведения, които работят в отдалечени и 

труднодостъпни райони. План-сметката залага повече от 2 милиона хоспитализации по клинични пътеки и близо толкова 

клинични и амбулаторни процедури. 

 

√ Димитър Радев: До влизането в еврозоната остава страната ни да покрие критерия за ценова стабилност 

Страната ни е много близо до влизането в еврозоната. Остава да изпълним т.нар. критерий за ценова стабилност. Това каза 

управителят на БНБ Димитър Радев в интервю за Георги Любенов. 

https://bntnews.bg/news/uvelichavat-maksimalniya-osiguritelen-dohod-na-4130-lv-1317383news.html
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"Очакването е, че ще изпълним критерия през декември или най- късно през януари. След това топката е на 

политиците. Решението за еврозоната става с политическа санкция", посочи Радев. 

Той отбеляза, че политиците, които искат присъединяването на страната ни към еврозоната трябва да си поставят за цел да 

получим решение от Съвета на ЕС в рамките на 2025 г. 

"Датата е вследствие от това решение. Обикновено 6 месеца след това решение страна трябва да въведе еврото", 

обясни Радев. 

По думите му не трябва да забравяме, че вратата е открехната, но може да се затвори. 

Димитър Радев коментира и ситуацията с бюджета в страната. 

Според него след решенията на парламента от вчера "има светлина в тунела". 

"Но решаването на въпросите в бюджетната сфера минават през разрешаване на политическата криза", каза Радев. 

По думите му това, което трябва да направим като страна е да дадем широка подкрепа за един позитивен дневен ред на 

страната. 

Той обобщи този дневен ред с думата консолидация - политическа консолидация, институционална и фискална 

консолидация. 

"2024 г. според мен ще приключи в рамките на 3% бюджетен дефицит", каза Радев. 

"Бюджетният пакет трябва да съдържа тригодишна фискална програма, 4-годишен фискален структурен план", 

добави той. 

По думите му по дефиниция инфлацията подпомага дефицита. 

"Проблемът, с който се сблъсква Министерството на финансите е, че инфлацията върви надолу", отбеляза той. 

Според него ситуацията с бюджета в момента не е била нещо, което не се е очертавало. 

"Трябва да се върнем към дисциплинираната фискална позиция, която ние поддържахме до 2020 - 2021 г. Тази 

консервативност във фискалната политика ни помогна много - тя е в основата на всички сравнителни предимства, 

които имаме в икономическата и финансовата сфера", коментира още той. 

 

Мениджър 

 

√ Уязвими от промените в климата страни настояват за "основен ремонт" на кредитния рейтинг 

Група уязвими от промените в климата държави използва среща на ООН тази седмица, за да настоява за преразглеждане 

на кредитния рейтинг, като твърди, че рейтингите трябва да отразяват мерките за устойчивост на климата, каза съветник 

на групата пред Ройтерс. 

Срещата на ООН в Ню Йорк е втората от четирите за поставяне на цели за голяма финансова конференция в Испания 

следващата година, където държавните глави ще се стремят да увеличат усилията си за постигане на световните цели за 

климата и устойчивостта. 

В челните редици на преговорите са 39 т. нар. малки островни развиващи се държави (SIDS) - включително Куба, Хаити, 

Фиджи и Малдивите, - които понасят тежестта на увеличаващите се тропически бури, наводнения, ерозия и покачване на 

морското равнище. Поддръжниците на инициативата казват, че настоящата рейтингова система подкопава способността 

им да набират средства, тъй като се фокусира върху потенциалните икономически щети от излагането им на последиците 

от изменението на климата. 

„За първи път проблемът с кредитния рейтинг е на масата и се договаря“, каза Риту Бхарадвадж, директор на отдела за 

устойчивост на климата и финанси в Международния институт за околна среда и развитие. 

Рейтингите, дадени от агенциите "Голямата тройка" - Moody's, S&P Global и Fitch - отчитат рисковете и потенциала за 

икономически вреди от изменението на климата. Те обаче обикновено не вземат предвид социалните и икономическите 

ползи от инвестирането в устойчивост на климата, се казва в доклад на института. 

В отговор говорител на Fitch се позова на няколко документа за методологията на компанията, но не коментира директно 

критиките. S&P и Moody's не отговориха веднага. 

Кредитният рейтинг е от съществено значение за привличането на пари от най-големите фондове на пари в света – 

пенсионни фондове и други институционални инвеститори. Но само 13 от SIDS имат кредитен рейтинг Big-Tree и повечето 

от тях са класифицирани като подинвестиционен клас или „боклук“. За други разходите за получаване на такъв могат да 

бъдат непосилни. 

https://www.reuters.com/business/environment/climate-vulnerable-countries-push-credit-rating-overhaul-2024-12-06/
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Очаква се много нации да имат затруднения за достъп до частно финансиране, което се смята за жизненоважно за общата 

годишна цел за финансиране на климата от 1,3 трилиона долара, договорена на COP29 в Баку миналия месец. 

„Настояваме да предефинираме кредитния рейтинг и да разгледаме възможностите, както и рисковете, така че да даде по-

балансиран поглед върху възвръщаемостта на инвестициите“, каза Бхарадвадж. 

Процесът на присъждане на кредитни рейтинги беше подложен на контрол през последните години. Африканският съюз 

планира да създаде нова африканска рейтингова агенция, като твърди, че Тримата големи не оценяват справедливо риска 

от отпускане на заеми на континента. 

Описвайки текущия процес на рейтинги като „нелогичен, наказателен и гледащ назад“, Гастон Браун, министър-

председател на Антигуа и Барбуда, каза пред Ройтерс, че иска да види „по-справедлива“ система, която е „подходяща за 

целта“. 

 

√ Петролът на ОПЕК поевтиня с повече от 1 долар за барел 

Средната цена за барел петрол на Организацията на страните износителки на петрол (ОПЕК) се понижи до 72,19 долара в 

четвъртък, информира днес на сайта си петролният картел. 

В сряда барел от кошницата на ОПЕК се търгуваше за 73,43 долара. Цената на петрола на ОПЕК се определя на база на т.нар. 

"петролна кошница", в която влизат 13 сорта петрол за износ от държавите членки на организацията – Саудитска Арабия, 

Ирак, Нигерия, Либия, Ангола, Иран, Кувейт, Венецуела, ОАЕ Алжир, Габон, Конго и Екваториална Гвинея. 

На 3 юли 2008 г. е отчетена най-високата цена на "кошницата на ОПЕК" – 140,73 долара за барел. Определянето на цената 

на барел петрол става чрез извеждане на средна аритметична величина от котировките към момента на закриване на 

търговията с всички сортове от "кошницата на ОПЕК" предходния работен ден. 

 

Business.dir.bg 

 

√ Бизнесът търси строители и шивачи, предлагат им ресторантьори и икономисти 

План-приемът в професионалното образование за 2024/2025 г. показва, че и през тази година най-голяма част от кадрите 

ще се обучават за придобиване на квалификация в направленията "Техника" (основно техници на транспортна техника и на 

компютърни системи), "Услуги за личността" (основно ресторантьори и готвачи) и "Информатика" (основно икономисти-

информатици и организатори на Интернет приложения). По всяко от тези три направления приемът е над 5 хиляди 

осмокласници, а общо формират над 56% от започналите професионално образование през настоящата учебна година 

(общо малко над 36 хиляди ученика). 

 
Потребности от работна сила с професионална квалификация през следващите 12 месеца и прием в професионалното 

образование през 2024/2025 г. по направления, % 

Снимка: ИПИ по данни на АЗ и РУО 

https://www.opec.org/opec_web/en/data_graphs/40.htm
https://business.dir.bg/gallery/biznesat-tarsi-stroiteli-i-shivachi-tehnikumite-predlagat-restorantyori-i-ikonomisti?i=2


15 
 

Същевременно годишното проучване на Агенцията по заетостта за потребностите от работна сила показва доколко 

приемът в професионалното образование отговаря на бъдещото търсене на труд. През 2024 г. около 2/3 от работодателите 

имат затруднения при намиране на търсените хора, а делът им нараства спрямо миналогодишното проучване. 

Заявените потребности от кадри с професионална квалификация за следващата една година са най-вече в направленията 

"Архитектура и строителство", "Техника" и "Производство и преработка" - те формират над 60% от бъдещото търсене на 

специалисти. В същото време приемът по тези три направления е с дял от 36% от общия прием. 

 
20-те най-търсени професии през следващите 12 месеца и план-прием в професионалното образование 2024/2025 г., % 

Снимка: ИПИ по данни на АЗ и РУО 

Още по-очевидно разминаване се вижда при изследването на професиите, които ще се търсят в следващите 3-5 години - 

периодът, в които сега приетите ученици ще завършат и ще търсят реализация на пазара на труда. 

Специалисти в направлението "Стопанско управление и администрация" се очаква да формират 34% от търсенето в 

средносрочен план - към тази година такова обучение обаче започват 10% от учениците според план-приема в 

професионалното образование. Докато потребностите от специалности в информатиката пък са едва 2%, обучение в това 

направление са започнали 15% от осмокласниците. Сериозно е несъответствието и в направление "Услуги за личността", 

където са 4% от бъдещите потребности от работна сила и 16% от учащите за придобиване на професионална квалификация. 

Недостатъчни за пазара на труда ще са и специалистите в техническите професии, строителството и производството. 

https://business.dir.bg/gallery/biznesat-tarsi-stroiteli-i-shivachi-tehnikumite-predlagat-restorantyori-i-ikonomisti?i=3


16 
 

 
Снимка: ИПИ по данни на АЗ и РУО 

Тези данни за пореден път показват разминаването между професионалното образование и потребностите на пазара на 

труда. В същото време реализацията на завършващите не се проследява, което на практика не позволява изпълняването 

на основната цел на професионалното образование, а именно да бъде пряка връзка между образователната система и 

трудовия пазар. 

Тазгодишното издание на разработения от ИПИ "Индекс на съответствието между професионалното образовани и профила 

на икономиката" показва, че вероятно половината ученици изобщо няма да работят това, за което са учили. Образованието 

в професии, които не се търсят на пазара на труда, продължава, а дуалното обучение и професионалното ориентиране в 

училищата все още е крайно недостатъчни. 

Статията от бюлетина на ИПИ е публикувана ТУК >>> 

 

√ Трайната безработица намалява, но продължава да доминира в Северозапада и по граничните райони 

На фона на общото добро състояние на пазара на труда, с ниска безработица и висока заетост, регионалните дисбаланси 

остават много големи. Този извод се подчертава за пореден път от разпределението на трайно безработните през 2023 г., 

като остават цели райони на страната - най-отчетливо в Северозапада и пограничните общини - в които делът на хората, 

които не могат да намерят работа повече от година е много висок, а те формират голяма част от свободния трудов ресурс, 

което се превръща в осезаема пречка пред новите инвестиции и икономическото развитие. 

Представените данни са изчисления на ИПИ на база на месечните данни, предоставяни от Агенция по заетостта. Тъй като 

АЗ не публикува средногодишни данни за трайно безработните, тук ползваме средният за 12-те месеца на 2023 г. брой на 

безработните лица с регистрация над една година в бюрата по труда, представен както като дял от общото население в 

работоспособна възраст, така и от всички безработни. Важно е да отбележим, че в това число не влизат онези, които търсят 

работа самостоятелно (да речем, с помощта на лични контакти, познати или чрез онлайн платформи), тъй че най-вероятно 

включените тук индикатори подценяват дългосрочната безработица. 

През 2023 г. средногодишният брой на трайно безработните в цялата страна е бил 33 хиляди души. Разпределението им 

обаче е силно неравномерно, като силна концентрация има в относително малки общини - в Котел броят им надхвърля 

1100 души, в Каолиново приближава 1000, почти по 900 лица са и във Велинград, Плевен и Кюстендил. И обратно, има цели 

групи общини в които този феномен практически не съществува - в Средногорието, почти всички черноморски общини, 

край Габрово и Велико Търново. Прави впечатление също, че въпреки големия размер на пазарите на труда на водещите 

общински икономики, броят на трайно безработните в тях е много малък - във Варна това са средногодишно едва 29 души, 

в Пловдив - 95, в столицата - 247. В община Добричка пък няма нито един трайно безработен. Оформят се няколко района, 

които концентрират мнозинството от трайно безработните - практическия целият Северозапад около Видин, Монтана, 

https://ime.bg/articles/biznesyt-tyrsi-stroiteli-i-shivachi-tehnikumite-predlagat-restorantori-i-ikonomisti/
https://business.dir.bg/gallery/biznesat-tarsi-stroiteli-i-shivachi-tehnikumite-predlagat-restorantyori-i-ikonomisti?i=4
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Плевен и Ловеч, значителни части от Североизтока около Разград, Шумен, Силистра и Търговище, както и по-малки 

струпвания в Благоевградско и Смолянско и край Кърджали. 

Сходно е и разпределението на коефициента на трайна безработица, който описва дела на безработните с регистрация над 

година сред трудоспособното население (на възраст между 15 и 64 години) на общините. В три малки общини - Каолиново, 

Димово и Макреш - коефициентът е над 20%, а в още 27 общини той е над 10%. Очаквано и тук видими струпвания има в 

Северозапада и Североизтока, но се открояват и някои гранични райони - на запад по границата със Сърбия и на югоизток 

с Турция. В повечето общини коефициентът на трайна безработица е нисък - в 103 от тях е под 1%, в 138 - под 2%, в София 

- едва 0,04% от трудоспособното население. Това от своя страна означава, че в почти цялата страна делът на хората, които 

искат да работят, но не могат да намерят заетост за дълъг период от време, остава относително малък. 

Най-интересният показател е делът на трайно безработните сред всички безработни. Той е индикативен за състоянието на 

местните пазари на труда, и най-вече за способността на потенциалните работници да се адаптират към търсенето на труд 

по места. В 11 общини - и тук най-вече в Северозапада, Североизтока и пограничните райони - делът на трайно 

безработните надхвърля 50% от всички търсещи работа, но е над 20% в 138 общини, или малко под половината. Обратно, 

най-нисък е този дял в общините с най-динамични и адаптивни пазари на труда - тези на най-големите областни центрове, 

крайморските туристически общини и водещите индустриални райони. По този показател има видимо разделение между 

общините на юг и на север от Стара Планина, в Северна България високият дял на трайно безработните е по-скоро 

правилото, а малкото общини, в които той е нисък, сред тях Габрово и Велико Търново, както и някои в района на Варна и 

Добрич - изключението. 

В унисон с общото успокояване на динамиката на пазара на труда, трайната безработица остава без значителните промени 

в почти всички общини през 2023 г. Свиване с над 1 процентен пункт на коефициента на трайна безработица се наблюдава 

в 15 общини, като клъстери с по-видим спад се оформят край Благоевград, Плевен и Пловдив. Същевременно обаче 

влошаване с над 1 пункт има в 48 общини, като негативно развитие има най-вече в групи общини край Кърджали, Видин и 

Разград. Важно е да отбележим обаче, че тази разнопосочна тенденция се развива на фона на лек спад на трайно 

безработните на национално ниво. 

Силната регионална концентрация на трайната безработица за пореден път подчертава потребността от прилагане на 

регионален подход към политиките на пазара на труда. Тя е, разбира се, само един от аспектите на многомерен проблем - 

големи групи лица остават трайно извън заетост въпреки желанието си да си намерят работа са в голямата степен 

непригодни за заетост към момента заради ниско образование и неподходящи умения. Това е видима пречка пред 

икономическото развитие на едни от най-бедните български региони, където насочването на инвестиции има потенциал 

да доведе бърза промяна, но липсата на подготвена работна сила е сред най-сериозните пречки такива инвестиционни 

решения да бъдат взети от гледна точка на отделните компании. Доколкото бизнесът среща все по-големи пречки пред 

намирането на подходящи кадри обаче, трайно безработните, наред с неактивните, стават все по-важен ресурс за 

разширяване заетостта, което прави толкова по-ключово подобряването на техните умения така, че да отговарят на 

потребностите на потенциалните бъдещи работодатели. 

 

3e-news.net 

 

√ 151 предложения за почти 5 млрд. лв. бяха подадени по процедурата "Национална инфраструктура за съхранение на 

енергия от ВЕИ" 

До крайния срок за кандидатстване – 5 декември 2024 г., по процедурата за изграждане на национална инфраструктура за 

съхранение на енергия от ВЕИ (RESTORE) от Националния план за възстановяване и устойчивост бяха подадени 151 

предложения на обща стойност близо 5 млрд. лв. Безвъзмездното финансиране е в размер на почти 1.154 млрд. лв. 

Максималният интензитет на безвъзмездното финансиране по процедурата е до 50% от допустимите разходи за 1 MWh 

използваем енергиен капацитет. Няма минимален размер за финансиране на всяко предложение, а максималният е 

148 643 080 лв. Това съобщиха днес от Министерство на енергетиката. 

В рамките на тази инвестиция се подкрепя изграждането и въвеждането в експлоатация на съоръжения за съхранение на 

електроенергия от възобновяеми източници с минимум 3000 MWh използваем енергиен капацитет, присъединени към 

електропреносната и електроразпределителните мрежи на територията на България. „Удовлетворен съм от сериозния 

интерес към изграждането на съоръжения за съхранение на енергия от ВЕИ. Това е гаранция за значително увеличаване на 
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дела на енергията от възобновяеми източници в енергийния микс, изцяло в съответствие с предизвикателствата, свързани 

с европейската Зелена сделка и безвъглеродното бъдеще на енергийния отрасъл. Успешната реализация на проекти за 

батерии ще допринесе в значителна степен за сигурността на енергийната система в България и в региона“, каза министърът 

на енергетиката Владимир Малинов. 

Инвестициите по процедурата трябва да бъдат изпълнени и съоръженията да бъдат въведени в експлоатация до м. март 

2026 г. През м. май 2025 г. ще бъде проверена степента на зрялост на проектите и тяхната реализация. 

 

√ Може ли ИИ да трансформира енергийния сектор? 

Какво ще бъде потенциалното въздействие на Изкуственият интелект (ИИ, AI) l върху енергийния сектор през 

следващите години ? Отговор на този въпрос дават  David Sandalow, Zhiyuan Fan & Mariah Frances Carter в публикацията 

си, разискваща Пътната карта за изкуствен интелект за смекчаване на изменението на климата (второ издание), 

наскоро публикувана от Дейвид Сандалоу и екип от 24 съавтора. 

С това Центъра за глобална енергийна политика (CGEP) към Колумбийския университет поставят началото на серия 

от публикации, в които ще се обсъждат ИИ и емисиите на парникови газове, автомобилния транспорт, ядрената 

енергия и други теми. 

Нарастващото търсене на енергия от ИИ (AI) получи огромно внимание през последните месеци. На много места 

липсата на захранване е важно ограничение за растежа на центровете за данни за обучението и управлението на ИИ 

модели. 

Потенциалът на ИИ да трансформира енергийния сектор получи по-малко внимание. 

Този потенциал е значителен. ИИ може да помогне за ускоряване на ръста на възобновяемите енергийни източници, 

да подобри преноса и разпределението, да разгърне виртуални електроцентрали, да революционизира съхранението 

на енергия и много повече. И все пак трябва да се обърне внимание на редица пречки и рискове. В публикацията в блога 

си авторите подчертава няколко начина, по които изкуственият интелект може да трансформира енергийния 

сектор. Те препоръчват пет стъпки, които да помогнат за реализирането на този потенциал. 

ИИ в енергийния сектор – четири примера 

ИИ има приложения в целия енергиен сектор. Примерите по-долу илюстрират диапазона от потенциални приложения. 

Първо, ИИ може да помогне при планирането, издаването на разрешения и експлоатацията на проекти за възобновяема 

енергия. Алгоритмите за машинно обучение могат да препоръчат оптималния размер и местоположение на проекти за 

слънчева и вятърна енергия, като извършват сложни изчисления по теми като метеорологични модели и ограничения на 

мрежата. Големите езикови модели (LLM) могат да ускорят процесите на издаване на разрешителни, извличайки текст от 

минали приложения по темата, така че да отсеят кандидатите и да се обобщят висящите заявления, с което да се 

подпомогнат органите за издаване на разрешителни. Алгоритмите на ИИ могат да предскажат слънчевата радиация и 

скоростта на вятъра по-точно от традиционните методи, позволявайки по-добро планиране и използване на възобновяема 

енергия. 

Второ, ИИ може да подобри преноса и разпределението на електроенергия. ИИ може да помогне при планиране на 

разширяване на преноса, определяне на най-доброто местоположение и капацитет на нови преносни линии. ИИ може да 

бъде особено полезен при анализа на оптималния поток на мощността (OPF), оценявайки най-ефективния и надежден 

поток на електроенергия през преносна мрежа.  Алгоритмите на ИИ са от съществено значение за динамичната оценка на 

мрежата — метод за определяне на максималния капацитет на преносните мрежи въз основа на текущото време и 

условията на мрежата, който може да увеличи капацитета на преноса с поне 30%. 

Трето, ИИ играе особено важна роля във виртуалните електроцентрали (VPPs) — мрежи от децентрализирани, 

разпределени енергийни ресурси, включително устройства за крайна употреба. Много VPP комбинират управлявани от ИИ 

прогнози на търсенето и способността да се манипулира потреблението на енергия на крайните устройства. VPPs помагат 

за интегрирането на възобновяема енергия в електрическите мрежи, ограничавайки нуждата от скъпи пикови централи, 

които доставят енергия по време на периоди на голямо търсене и намаляват емисиите на парникови газове. 

Не на последно място ИИ може да подобри, както и потенциално да революционизира съхранението на енергия. 

ИИ може да помогне за интегрирането на съхранението на енергия в електрическите мрежи, като прогнозира кога 

възобновяемата енергия ще бъде ограничена и поддържа планирането на съхранението на енергия в по-широк план. ИИ 

може да помогне за превръщането на електрическите превозни средства в мрежови активи, поддържайки програмите на 
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превозни средства до мрежата. Разполага с потенциала драстично да ускори темпа на иновациите по отношение на 

химията на батериите и други технологии за съхранение на енергия, използвайки невронните мрежи и други техники на 

ИИ за идентифициране на иновативни материали за съхранение на енергия. 

Пречки 

Въпреки това няколко пречка ограничават приемането на ИИ в енергийния сектор. 

Първо, лошото качество на данните ограничава използването на ИИ в енергийния сектор. В Съединените щати, например, 

комунални услуги, независими системни оператори (ISO) и регионални преносни организации (RTO) предоставят данните 

по малко по-различни начини – в различни времеви хоризонти, в различни формати и с различна честота,  което прави 

трудно или невъзможно да се направи анализ на всички съответни играчи в електроенергийната система. 

Второ, липсата на обучение за ИИ сред работната сила е значителна пречка. Приложението на ИИ в мрежовата 

инфраструктура изисква работна сила, която е запозната, както с електрическата мрежа, така и с ИИ. 

Трето, лошият пазарен дизайн възпрепятства приемането на ИИ в енергийния сектор. Когато приходите от комунални 

услуги се основават на регулирани нива на възвръщаемост на капиталовите активи, комуналните компании  може да нямат 

стимули да инвестират в решения, управлявани от ИИ. Разпокъсаните пазари и противоречивите регулации в регионите 

могат да усложнят внедряването на ИИ, ограничавайки неговия потенциал за оптимизиране на енергийните системи, 

намаляването на емисиите и подобряването на надеждността на мрежата. 

Рискове 

Внедряването на ИИ в енергийния сектор създава редица сериозни рискове, включително такива, свързани с повлияване, 

нахлуване в поверителността, безопасност и сигурност. 

Първо, ИИ може да доведе до повлияни резултати, когато данните за обучението не представят точно условията в реалния 

свят. Наборът от данни от един регион могат да работят лошо в друг регион поради разлики в метеорологичните условия, 

топография или други фактори. Модел на изкуствен интелект, обучен на данни от електроенергийната система без 

адекватна информация за бедните общности, може да препоръча инвестиции в инфраструктура, които не могат да 

обслужват адекватно тези общности. 

Второ, използването на ИИ в енергийния сектор може да доведе до нарушаване на поверителността.  Системите за ИИ 

изискват големи количества данни, за да функционират добре. Събирането на данни по теми като модели на потребление 

на енергия и хронология на плащанията на клиенти може да е важно за някои ИИ приложения, но създава риск от 

неоторизиран достъп, кражба на самоличност и свързаните с това проблеми. 

Трето, могат да възникнат катастрофални повреди, ако ИИ система препоръча или вземе неправилно решение поради 

недостатък в нейния алгоритъм или в непредвидена ситуация. Това може да включва повреда на оборудването, прекъсване 

на захранването или нещо по-лошо. Строгото тестване, непрекъснатият мониторинг и стабилните механизми за 

безопасност са от решаващо значение за гарантиране на безопасността на енергийните системи, управлявани от ИИ. 

Четвърто, ИИ системите са податливи на кибератаки, включително атаки, при които злонамерени участници манипулират 

входните данни на изкуствения интелект, за да причинят резултати, нанасящи щети. Такива атаки биха могли да доведат 

до неправилни решения, които може да нарушат захранването, да повредят инфраструктурата или дори да улеснят по-

нататъшни атаки върху мрежата. Стабилните мерки за киберсигурност, редовните актуализации и строгият контрол на 

достъпа са от съществено значение за защита на ИИ системите от подобни заплахи. 

Препоръки 

ИИ има потенциала да трансформира много части от електроенергийната система, ако бариерите бъдат преодолени, а 

рисковете адресирани. За да помогнат за реализирането на този потенциал, авторите препоръчват следните стъпки: 

Националните правителства, регулаторите на електроенергия и комуналните услуги трябва да работят заедно, за да 

разработят и наложат стандарти за данни за всички аспекти на работата на мрежата. Регионалните ръководни органи, като 

ISOs и RTO на САЩ, трябва да дадат приоритет на стандартизацията на данните, за да позволят междурегионален анализ. 

Тези данни трябва да бъдат достъпни в стандартни за индустрията формати в безплатни и публично достъпни портали за 

използване при моделиране и изследвания с изкуствен интелект. 

Комуналните компании и регулаторите на електроенергия трябва да стартират програми за обучение на работници в 

енергийния сектор за оценка и използване на технологии, управлявани от ИИ. 

Електроенергийните регулатори трябва да създадат ясни регулаторни рамки в подкрепа на използването на ИИ при 

управлението на енергията. Тези рамки трябва да включват ставки, които осигуряват възстановяване на разходите за 
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инвестиции, свързани с ИИ, като интелигентни измервателни уреди, сензори и софтуер за управление на мрежата с отворен 

код. Рамките следва да адресират рисковете, свързани с поверителността на данните, безопасността и киберсигурността. 

Комуналните предприятия, регулаторните агенции и академичните експерти трябва да работят заедно за разработване на 

управлявани от изкуствен интелект модели AC-OPF (оптимален поток на променлив ток) и реформи по отношение на 

разрешителните. Тези модели трябва да се използват за намаляване на закъсненията в процеса на взаимно свързване и за 

ускоряване на внедряването на нови възобновяеми източници на енергия в мрежата. 

Националните правителства трябва да насърчават и финансират проекти за съвместна научноизследователска и развойна 

дейност между академични институции, индустрия и комунални услуги, фокусирани върху ИИ и свързани приложения за 

възобновяема енергия, енергийна ефективност и намаляване на емисиите, включително управлявани от ИИ инструменти 

за прогнозиране и системи за управление на мрежата. 

С тези и други стъпки ИИ може да помогне за предоставянето на по-чисти, по-евтини и по-надеждни енергийни системи 

през следващите години. 

В статията си в блога авторите се позовават на достатъчно авторитетни авторски публикации по темата.  

 

Bloomberg TV Bulgariа 

 

√ Зимна загадка повишава риска от рязко поскъпване на храни и газ 

Загадка в прогнозите за времето през зимата може да измени значително цените на енергията и храните през следващите 

няколко месеца, като стоките от природен газ до пшеница са изложени на риск от главоломни печалби на фона на 

геополитически сътресения. 

По-рано през годината метеоролозите очакваха този декември, януари и февруари да бъдат доминирани от климатичния 

модел Ла Ниня, който влияе върху времето в света по специфични начини. Но Ла Ниня все още не е пристигнала и ако се 

появи, вероятно ще бъде слаба. Това прави перспективите за зимата в северното полукълбо много по-несигурни. 

Някои пазари на стоки вече стават нестабилни. Европейският природен газ поскъна, тъй като студените условия повишават 

търсенето на отопление, докато ескалацията във войната в Украйна засили загрижеността относно прекъсванията на 

руските доставки. Goldman Sachs Group Inc. вижда потенциал цените да се повишат с повече от 50% от настоящите нива, 

ако се появят интензивни студове. Газът в САЩ скочи миналия месец, преди да намали печалбите, докато пшеницата се 

повиши заради напрежението в Черно море, тъй като суша застрашава реколтата. 

Проблемите с прогнозите през зимата затрудняват търговците да решат как да правят своите залози, увеличавайки 

потенциала за внезапни увеличения на цените на енергията и храните през 2025 г. Това би било удар за потребителите, 

които все още се борят с ценовия шок, въпреки че някои централни банки намалиха лихвите. Това също би създало 

политически усложнения за световните лидери, включително новоизбрания президент на САЩ Доналд Тръмп, който обеща 

да се справи с инфлацията. 

Когато синоптиците правят зимни прогнози, те често обичат да закотвят своите перспективи върху присъствието на Ла Ниня, 

охлаждане на екваториалния Пасифик, или противоположния му модел, Ел Ниньо. Ла Ниня обикновено би довела до по-

студено време в Япония и тихоокеанския северозапад на САЩ и по-меки показания в големите населени райони на 

източното крайбрежие на САЩ. Но тъй като се очаква Ла Ниня да бъде слаба - ако изобщо се появи - други модели ще имат 

потенциала да обърнат перспективата. 

През този сезон по-голяма роля ще играе Северноатлантическата осцилация, люлка на високо и ниско налягане близо до 

Гренландия. Когато е в положителна фаза, студените периоди в Северна Америка обикновено са мимолетни. Ако обаче се 

измести към отрицателна, това може да доведе до задържане на студените температури по източното крайбрежие. 

Прогнозите за Северноатлантическата осцилация обикновено се простират само за няколко седмици, така че сезонните 

перспективи не могат да вземат предвид модела. 

Друг фактор е осцилацията Мадън-Джулиан, вълна от нарушено време, която излиза от Индийския океан и обикаля 

земното кълбо. Това може да инжектира енергия в моделите на струйните течения в атмосферата, които насочват бурите, 

носейки повече студ от Арктика в някои случаи или пренасяйки мек въздух от Тихия океан при други обстоятелства. 

Полярни ветрове 
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След това има така нареченият полярен вихър, пояс от ветрове, които улавят студа в Арктика. Ако бъде нарушен, има шанс 

за краткотраен изблик на ниски температури, каза Джуда Коен, учен в Atmospheric and Environmental Research, компания 

за моделиране на околната среда. 

Когато ветровете около полюса отслабват, смразяващият въздух се втурва на юг към Северна Америка, Азия или Европа. 

През февруари 2021 г. прекъсване на полярния вихър доведе до буря, която уби повече от 200 души в Тексас и на други 

места в САЩ. 

Тази година студът вероятно няма да продължи и зимата вероятно няма да завърши като рекордна, каза Коен. Все пак има 

признаци, че понижението на температурите през следващите месеци ще има известен ефект. Тази зима ще бъде по-

студена от миналогодишната, въпреки че ще бъде по-топла от средното за 10 години, каза Мат Роджърс, президент на 

търговската прогнозна група Commodity Weather Group. 

Цените на природния газ вече реагират на риска от арктически студ. Европейският газ се покачи с 13% през последния 

месец, докато газът в САЩ скочи с 24% през ноември, преди да намали някои печалби, тъй като прогнозите станаха по-

меки. В Средния запад на САЩ сметките за отопление на газ се очаква да нараснат с около 11% тази зима. 

Закъсненията на проектите за втечнен природен газ ограничават доставките за Европа и „по-студеното от средното начало 

на зимата влоши това затягане“, пишат анализаторите на Goldman Sachs в бележка до клиентите в края на миналия месец. 

„Тази зима се очертава да бъде значително по-студена от преди година, което рязко увеличава очакваното ни търсене на 

отопление“, каза Дарт. 

Европа е в разгара на това, което се прогнозира да бъде най-студената зима след нахлуването на Русия в Украйна, като 

континентът вече използва повече от обикновено количествата в газовите хранилища, тъй като температурите падат. 

Въпреки че зимата все още се очаква да бъде по-мека от дългосрочната средна стойност, търговците са притеснени от спада 

на температурите - особено когато производството на вятър също е намаляло, като цените на електроенергията и газа се 

покачват през последните седмици. 

Изгледи за Азия 

Обратно, времето в големи участъци от Азия от Индийския океан до западната част на Тихия океан, включително много 

части на юг, югоизток и изток, се очаква да бъде по-меко, прогнозира Токийският климатичен център на Японската 

метеорологична агенция през октомври. Това вероятно ще ограничи търсенето на природен газ в региона. Единственото 

изключение от топлия модел може да бъде североизточна Източна Азия, каза центърът. 

В Китай се очакват по-високи от средните температури в повечето райони на страната, включително до 2C градуса над 

нормалното в редица провинции както по източното крайбрежие, така и по-навътре, каза Националният климатичен 

център на Китайската метеорологична администрация. Както в Япония, има вероятност за по-ниски температури на някои 

места, включително северозападен Хейлундзян и североизточна Вътрешна Монголия. 

Наред с потенциала за дълбоко замръзване в части от северното полукълбо, има и проблем със сушата. Липсата на дъжд и 

сняг в части от Китай застрашава посевите от зимна пшеница. Китай е изправен пред проблеми със сухите условия на юг, 

което също допринася за проблеми с рапицата, според доклад на Националния метеорологичен център в началото на 

ноември. 

Продължителна суша 

Това отразява ситуацията в Големите равнини на САЩ, където сушата оказва натиск върху 50% от посевите със зимна 

пшеница, каза Марк Свобода, директор на Националния център за смекчаване на сушата, в разговор с репортери през 

ноември. Сушата, продължила през зимните месеци, ще ограничи снеговалежа, който обикновено изолира пшеничните 

растения от най-лошия студ през сезона. 

Американските фермери също трябваше да намалят стадата поради липса на храна за животните, каза Свобода. 

По-сухата есен в Европа първоначално забави засаждането в най-големия доставчик на пшеница Русия, където колебанията 

на времето през зимата могат да навредят на развитието на културите. „По-ниските температури, последвани от кратки, 

рязки застудявания, все още са малко проблематични и могат да бъдат фокус на пазара, когато навлизаме в новата година“, 

каза Том Уитакър, метеоролог в Aura Commodities. 

Всички тези метеорологични сценарии се случват в контекста на изменението на климата. Зимата е сезонът с най-бързо 

затопляне и много от последните години са били по-меки, отколкото през миналите десетилетия. Екстремните горещини в 

океана разстройват времето по света и създават гориво за природни бедствия. 
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„Развиващата се слаба Ла Ниня ще се бори да се конкурира с ефектите от бушуващите, масивни морски топлинни вълни, 

разпространени в голяма част от Северния Тихи океан и Северния Атлантик“, каза Дженифър Франсис, климатолог в 

Центъра за изследване на климата Удуел в Масачузетс. 

Може би единственият сигурен залог е волатилността. Топлите океани ще затруднят прогнозирането на времето, като 

подхранват климатични бедствия, каза Франсис. През ноември, например, повишените температури на морето помогнаха 

за засилване на струйните течения, задвижвайки така наречения "бомбен циклон" в щата Вашингтон и Британска Колумбия 

и оставяйки стотици хиляди хора без ток. Междувременно топлите атлантически води ще благоприятстват развитието на 

бури по източното крайбрежие на САЩ. 

 

Капитал 

 

√ От бетон до биогаз: кръговата революция в градовете на бъдещето 

Поничка. Това е най-точната илюстрация на идеалната икономика на бъдещето според икономистката Кейт Рауърт. Нейната 

книга Doughnut Economics разказва за теорията, според която хората разбират, че ресурсите на планетата са ограничени, и 

затова затварят жизнения им цикъл в кръг. Накратко това е свят, който не се гради върху консумацията, ами върху 

осъзнатото повторно използване. Вече има технологии, които изпробват този модел в различните сектори, а двигатели са 

градовете, тъй като в тях живее една трета от световното население. Целта: по-добри места за живеене с чист въздух, по-

малко трафик, вкусни местни храни. Тези понятия вече започват да излизат от бланкетните декларации, защото градовете 

по света вече могат да се похвалят със съвсем конкретни проекти. 

Докладът Circular Cities 2024 разказва именно за тях. Той е създаден в рамките на Декларацията за кръгови градове (Circular 

Cities Declaration), инициатива, която има за цел да ускори прехода към кръгова икономика в европейските градове. С 

нарастващите климатични предизвикателства и нуждата от по-устойчиви модели на живот кръговата икономика се 

очертава като ключов механизъм за осигуряване на по-чисто бъдеще. 

Примери дават Валенсия с намаляването на пластмасовите отпадъци, Гент и Порто със стратегиите си за устойчива храна, 

Копенхаген и Брюксел - за устойчива мобилност, и още много. Чрез подобни проекти градовете успешно намаляват 

въглеродния отпечатък и стимулират икономически растеж. 

#1 Строителството 

Приблизително 37% от действията, предприети от градовете, са насочени към кръгови модели в строителния сектор като 

един от най-замърсяващите. Това включва рециклиране на строителни материали, повторна употреба и използването на 

устойчиви строителни техники. 

• Другата страна на бетона 

Белгийският Гент развива проекта Urbcon, който се фокусира върху повторната употреба на бетон в строителни проекти. 

Освен това градът разработва планове за рециклиране на строителни отпадъци и повторната им употреба в нови 

строителни проекти. Това помага за намаляване на потреблението на нови суровини и създава по-устойчиви градски 

инфраструктури. 

По подобен път върви и финландският град Тампере, който стартира иновативен проект ReCreate. При него се демонтират 

и се използват повторно предварително отлети бетонни конструкции. Целта е да се минимализират отпадъците и по-

ефективно да се използват наличните строителни материали, като по този начин се намали нуждата от производство на 

нов бетон. 

Малмьо (Швеция) също има устойчива практика при разрушаването на старите сгради и сравнително скоро е въвел нова 

правна рамка, която задължава материалите да се използват повторно. Любопитен е опитът на града с разрушаването на 

стария завод за въздушни възглавници. Структурата му била разглобена внимателно, като са се извели различни материали 

като бетонни плочки, мраморни подове, метални покриви, които после са били продадени през платформата CC Build, 

докато други в момента се съхраняват за бъдеща употреба. "Устойчивото" разрушаване на терминала спестява около 41 

тона въглероден диоксид чрез повторна употреба на материалите. След това Малмьо решава да вкорени тази практика 

като системна и потвърждава своя ангажимент да приоритизира кръговите процеси в строителството. (Подробности за 

общинските практики при запазване на бетонните сгради и екологичното строене на стр. ...) 

• Трасе от рециклирани материали 
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Хелзинки пък построи изцяло ново трамвайно трасе в експерименталния район Каласатама от рециклирани материали, 

включително асфалт и камък, и така почти не използва нови ресурси. В проекта за трамвайната линия са рециклирани 83% 

от генерираните строителни отпадъци. Това включва не само повторна употреба на материали от предишни строителни 

обекти, но и интеграция на строителни отпадъци в текущия проект. 

Проектът е сертифициран по системата BREEAM Infrastructure, която насърчава устойчивото използване на ресурси в 

строителството. Подобен пилотен проект има и испанският град Ривас-Вациамадрид. 

• Да се включат компаниите 

Град Харлем в Нидерландия се стреми до 2030 г. да намали използването на първични суровини в строителството с 50% 

като част от дългосрочната цел за кръгова икономика до 2050 г. Задвижени са два основни проекта по тази линия. Единият 

е за иновационния хъб C-District. Той събира на едно място компании, които работят върху повторната употреба на 

строителни материали, създавайки платформа за кръгови бизнес модели. Идеята е да се насърчава съвместната работа за 

преодоляване на необходимостта от нови суровини, като се използват остатъчни материали от строителството и други 

индустрии. Освен това градът е въвел устойчиви изисквания в документацията на обществените си поръчки, така че 

общинските проекти да спестяват още въглеродни емисии. 

#2 Храната 

Другият фокус на градовете е върху иновациите при храната и биоикономиката, тъй като секторът е ключов за устойчивото 

развитие и намаляването на отпадъците. Чрез подобряване на хранителните вериги и насърчаване на местното 

производство те могат да намалят въглеродния отпечатък и да подобрят достъпа до здравословни и екологично чисти 

храни. Освен това "биоикономиката" позволява по-ефективно използване на биологични ресурси, което подпомага 

икономическото развитие и опазването на околната среда. 

• Мрежа за спасение 

Алиансът за храна в Нюам (Newham Food Alliance) е мрежа, която включва над 40 доброволчески, обществени и религиозни 

организации. Тя "спасява" хранителни продукти, които иначе биха се изхвърлили на боклука, но все още са годни за 

консумация. През 2023 г. организацията е спасила 200 хил. тона излишна храна и намалява емисиите на въглероден 

диоксид с 8 хиляди тона. Тази инициатива не само подкрепя устойчивото хранене, но и намалява хранителната бедност в 

района, пише в доклада на CCD. 

Белгийският град Мехелен пък създаде платформата Foodsavers, която преразпределя излишните храни към нуждаещите 

се и същевременно намалява хранителните отпадъци. Така не само подпомага социалната интеграция чрез адаптирана 

работа за хора в неравностойно положение, но и затваря кръга на биологичните отпадъци чрез иновативни решения. 

• Местни пазари 

Португалският град Порто създава мрежата от местни пазари Good Food Hubs, която свързва хората със сертифицирани 

органични производители от района. Инициативата е полезна по няколко причини. Първо, храната, която хората купуват, 

се произвежда по-близо до тях, а това значи, че запазва по-добре своите качество и свежест и се намаляват емисиите от 

транспорта. Когато храната се произвежда и купува локално, това подпомага местните фермери и производители, като 

същевременно укрепва регионалната икономика. 

Насърчават се устойчивите земеделски практики, като в същото време се предлага на потребителите по-качествена и 

здравословна храна на справедливи цени. 

• Промяна в училище 

През 2024 г. Будапеща участва в няколко европейски проекта, включително Schoolfoodforchange, насочени към 

трансформирането на хранителните системи в училищата. Основната цел на тези инициативи е да се намалят хранителните 

отпадъци чрез подобрени практики за приготвяне и сервиране на храна. Създават се по-устойчиви и здравословни менюта, 

като същевременно се насърчава осъзнатото хранене сред учениците. Това включва обучителни програми, които 

подобряват хранителната култура, и практики за намаляване на отпадъците в училищните кухни и столове. 

• Градско земеделие и хранителни кооперации 

Турският град Измит разпределя свободни урбанизирани земи за създаване на земеделски кооперативи. Тази инициатива 

не само създава работни места и подобрява местната устойчивост, но също така намалява зависимостта от пакетираната 

храна и позволява поддържането на екологични земеделски практики, пише в доклада. 

#3 Отпадъците 
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Когато говорим за кръгова икономика, управлението на отпадъците представлява сериозна част от уравнението. Някои 

европейски общини вече прилагат иновативни и устойчиви решения, които не само намаляват количеството отпадъци, но 

и подпомагат социалното и икономическото развитие. 

• Лабораторията на Матузиньош 

В португалския град Матузиньош например стартира проектът Recircular. Той включва лаборатория за ненужни вещи, които 

се обработват за повторна употреба и се предоставят на уязвими групи от обществото. 

• Разделното събиране 

Италианската община Специя вече рециклира 80% от събраните отпадъци. Градът прилага системи за събиране на 

отпадъци "от врата на врата" и зони за събиране, което допринася за значително намаляване на общото количество 

отпадъци, които стигат до сметищата. 

Друг ключов пример е инициативата в Оулу, Финландия, където новият център за рециклиране Likke Recycling Center 

съчетава няколко функции: използване за повторна употреба, поддръжка и преработка на материали. Центърът активно 

сътрудничи с местни фирми и с общността, за да удължи жизнения цикъл на материалите, и така намалява нуждата от нови 

ресурси. 

Естонският град Талин пък е въвел компостиране в училищата и домове, като така насърчава екологичния пример и 

намалява общото количество отпадъци. Столицата си поставя цел до 2025 г. да рециклира 60% от отпадъците. 

• Храната е енергия, буквално 

Столицата на Дания Копенхаген събира хранителни отпадъци, които след това използва за производство на биогаз. Става 

въпрос за 15 хил. тона хранителни отпадъци годишно, които се преработват в енергия за отопление на домове и създаване 

на торове. Резултатът е две в едно: намаляват се емисиите на парникови газове и се произвежда възобновяема енергия. 

#4 Водата 

• Бонус приложение на отпадъчните води 

Порто въведе пречиствателна система за отпадъчни води, която произвежда около 1000 кубични метра рециклирана вода 

всеки ден. Градът я използва за почистване на улици и напояване на зелени площи, като така намалява използването на 

питейна вода за такъв тип нужди. Инициативата е част от усилията на града да оптимизира управлението на водните 

ресурси и да намали водния отпечатък. 

• Във водите на строителството 

Финландският град Оулу разработва система за управление на водните ресурси в строителството, която включва повторно 

използване на изкопани почви и материали. Това значително намалява количеството отпадъчни води и почви, които биха 

попаднали на депата, като в същото време осигурява по-ефективно използване на ресурсите, пише в доклада. 

Трансформацията, разбира се, не е лесна. Основните трудности за общините остават липсата на финансиране, трудностите 

с липсващо или противоречащо законодателство, социалните нагласи (виж графиките). Важна и ефективна първа стъпка за 

голямата промяна, изглежда, са стратегиите - докладът CCD показва, че 46% от градовете имат разработени конкретни 

стратегии за кръгова икономика, докато 22% активно разработват такива стратегии и това им помага в последващите 

политики. 

Градовете, подписали Декларацията за кръгови градове, пък отбелязват напредък с 12% ръст спрямо предходната година 

по поставените от тях ключови цели във връзка с кръговата икономика. Помагат и конкретните времеви рамки и данните 

за замърсяването и спестените емисии. Градове като Малмьо и Осло вече следят не само директните емисии, но и 

емисиите, свързани с вносните стоки, които техните граждани и бизнеси потребяват, въпреки че производството им не е 

местно. Това помага за по-добро разбиране на екологичния ефект и оттам за по-добро планиране на устойчиви мерки. 

Дали ще извадят понятието "кръгова икономика" от учебника и ще направят усилия за по-екологично бъдеще, или ще 

продължат да намират оправдания, зависи само от амбициите на управляващите. 

 

Cross.bg 

 

√ Теми и гости в сутрешните блокове на телевизиите 

БНТ, Денят започва" 

- Тема: Коалиционни сметки след избора на председател; Гост: Румен Христов от ГЕРБ-СДС 
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- Тема: Как завършва годината във финансов план; Гости: Лъчезар Богданов - икономист; Христина Христова - бивш 

социален министър 

- Тема: Водната криза през погледа на хидрогеолога и бивш екоминистър Асен Личев 

- Тема: Какво следва в Сирия след свалянето на правителството на Башар Асад 

бТВ, „Тази сутрин" 

- Тема: Преди рулетката с мандатите; Гост: Антон Кутев 

- Тема: Как свалянето на Башар Асад ще се отрази на Сирия и региона 

- Тема: Орлин Горанов за магията в „Гласът на България" 

 

√ Преглед на печата 

Водещи заглавия на първите страници 

в. 24 часа - Климатът „изяде" сьомгата, нахута, зехтина, а кафето с рекордна цена 

в. Труд - Пирамидата BETL отмъкна $20 млн. от наивни българи 

в. Труд - Отпускат примката около длъжниците 

в. Телеграф - Ало-измамниците жилят с 2 нови схеми 

в. Телеграф - Режат майчинството за втора година 

Водещи заглавия на вътрешните страници 

в. 24 часа - България продължава да е данъчен рай в Европа - почти като офшорна зона 

в. 24 часа - Ще стигнат ли парите на държавата, за да свие дефицита до 3%? 

в. 24 часа - 151 фирми искат батерии за 5 млрд. лв. при налични само 1,154 млрд. Евро 

в. 24 часа - Ускорение: почват консултациите при президента, през това време извънредни заседания за приет Бюджет до 

Нова година 

в. Труд - ГЕРБ преговаря за кабинет след ката вземе мандата 

Водещи интервюта 

в. 24 часа - Евтим Милошев: „Евронюз" попита реторично зрителите си: България ли е най-добрата целогодишна 

туристическа дестинация в Европа? 

в. Труд - Зорница Тоткова: Шофьорите не разпознават като заплаха разсейването и високата скорост 

в. Телеграф - Ричард Алибегов: Ще фалираме, ако ни вдигнат ДДС 

Водещи анализи 

в. 24 часа - 87 заседания по делото срещу нападателите на Слави Ангелов - защо?! 

в. Труд - „Нотър Дам", Тръмп и голямото пренареждане 

в. Телеграф - Вместо да даваме на майките, ние им взимаме 

Всички досегашни броеве на "ЕЖЕДНЕВЕН МЕДИЕН МОНИТОРИНГ" от началото на 2023 г. до днес може да намерите на 

адрес: https://bica-bg.org/bg/14/medii.htm В секция МЕДИИ/ЕЖЕДНЕВЕН МЕДИЕН МОНИТОРИНГ на уебсайта ни е запазен 

и пълен архив. 

https://bica-bg.org/bg/14/medii.htm

